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A terceira edição da publicação Ministério 

(ÂF��O��j�-��*b¼±8¼��c��8�´�Á���8´´���8�O��´�-

lidação do papel do Conselho Nacional do Ministé-

±��� (ÂF��O�� O���� �±tE�� Yb� ��¼bt±8QE�� b� Yb´b�Ç��-

Ç��b�¼�� Y������´¼c±��� (ÂF��O�� F±8´��b�±�� b� Yb� ´bÁ�

compromisso com a transparência institucional.

*b8o±�8�Y��Ç8��±b´�O����8�8Á¼�����8V�8���-

dependência, a ética, a transparência, o pluralismo, 

8�8Ob´´�F���Y8YbV�8�O���b±8QE��b�8����Ç8QE�V�b�¼±b�

�Á¼±�´V���
��(�Çb��¼±8F8�|8�Y�V�8�����t��Yb�´bÁ´�

��Çb�8��´�Yb�bÉ�´¼d�O�8V��b���8�b±nb�Q�8�b�¼��Y��

bÉb±O�O���Y8´�8¼±�FÁ�Q�b´�Yb��b�F±�´�b�´b±Ç�Y�±b´¡�

Não só por meio de atos regulamentares e proce-

dimentos de controle, mas principalmente pelo de-

´b�Ç��Ç��b�¼�� Yb� ��Â�b±�´� �±��b¼�´� b�� �8±Ob±�8�

com todas as unidades do Ministério Público, tanto 

Y8�-��E��¦Á8�¼��Y�´�´¼8Y�´¡�

,b��´�O��¼±�FÁ�Y���8±8�8�O��´¼±ÁQE��Yb�Á��

����´¼c±��� (ÂF��O�� �b�|�±� b� �8�´� boO�b�¼bV� 8¼Á-

ando intensamente nas áreas de planejamento, 

�±�o´´���8��Í8QE�� Y8� tb´¼E�� b� t�Çb±�8�Q8� ��´¼�-

tucional. Trabalhamos na uniformização de pro-

ObY��b�¼�´� b� ��Çb´¼���´� �8� ¼±8�´�8±d�O�8� b� �8�

atuação integrada do Ministério Público, com um 

amplo diálogo, não só interno, mas também com 

�Á¼±8´���´¼�¼Á�Q�b´�b�O����´�Y�Çb±´�´�´b¼�±b´�Y8�

sociedade.

���b´´b�O��¼bÉ¼��¦Áb�´b�¼d����´¼±8Y��O8Y8�

ÇbÍ��8�´�±b�bÇ8�¼b´�8�O��b¼8�Yb�Y8Y�´�b�8���¼bt±8-

ção de bancos de dados, instrumentos essenciais 

para que nos conheçamos e sejamos conhecidos; 

para que possamos detectar nosso potencial e nos-

sas falhas e corrigir rumos; para que alcancemos 

´b��±b��8��±�boO�d�O�8�b�±bO��|bO��b�¼�¡

(b���¼b±Ob�±��8���´btÁ�Y�V�����´¼c±���(ÂF��O��j�

-��*b¼±8¼�� ¼±8Í� ��n�±�8Q�b´�Yb� ��bt9Çb�� ±b�bÇ:�-

O�8¡�Ü�c��Yb�´b±�nb±±8�b�¼8��8±8�8�±bqbÉE�V�8�8Á¼�-

O±�¼�O8�b�����8�b�8�b�¼����´¼�¼ÁO���8�´V�Ob±¼8�b�¼b�

permite melhor compreensão do Ministério Público 

pela sociedade brasileira, destinatária de nossa 

8¼Á8QE�¡� ´�b±8��´V� ��� Yb´b��b�|�� Yb� ��´´8�

missão constitucional, dar continuidade a este tra-

F8�|�V��ÁF��O8�Y��8�O8Y8�8�����Ç�´�Y8Y�´�b�¼b�Y��

sempre presente o compromisso não apenas com 

a quantidade, mas especialmente com a qualidade 

do conteúdo de cada edição.

Conforme consignado em nosso Planeja-

�b�¼��´¼±8¼ct�O���8O���8�V� O��´¼±Á�Y�� O���8�-

����YbF8¼b�b��8±¼�O��8QE��Yb��b�F±�´�b�´b±Ç�Y�-

±b´�Y8�-��E��b�Y�´�´¼8Y�´V�������´¼c±���(ÂF��O��

quer ser uma instituição reconhecida como trans-

formadora da realidade social e essencial à pre-

´b±Ç8QE��Y8��±Yb���Á±�Y�O8�b�Y8�Yb��O±8O�8¡��E��

se pode esquecer, contudo, que a luta pela concre-

¼�Í8QE��Y�´�Ç8��±b´�Yb��O±9¼�O�´�b�Y8�O�Y8Y8��8�

não dispensa o constante esforço pela integração, 

pelo diálogo com o cidadão, pela construção de 

parcerias, pelos trabalhos em rede de cooperação 

bV�8��Y8V��b�8�8���8�¼±8�´�8±d�O�8�b�boO�d�O�8�Y8�

atuação institucional.

RO�*�� ��Ü� ,�� �,�* ���	Ü** +
Presidente do Conselho Nacional de Ministério Público
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�±Á¼�� Y8� �b�Y8� 
��´¼�¼ÁO���8�� �\� spV� Yb�

30 de dezembro de 2004, o Conselho Nacional do 

Ministério Público surgiu no cenário constitucional 

O���8¼±�FÁ�Q�b´�Yb�O��¼±��b�8Y����´¼±8¼�Ç��b�o�8�-

ceiro do Ministério Público brasileiro e do cumpri-

�b�¼�� Y�´� YbÇb±b´� nÁ�O���8�´� Yb� ´bÁ´��b�F±�´V�

O��n�±�b�Ybo��QE���±bÇ�´¼8����µ�À\�Y��8±¼�t���½Î~

Ü¡� É�±b´´8V� 8´´��V� Á�� Yb´b��� Yb� n�±¼8�bO��b�¼��

do controle social sobre uma instituição cujas atri-

FÁ�Q�b´�O��Çb±tb���Á´¼8�b�¼b��8±8�±b8��Í8QE��Yb�

O��¼±��b� ´�O��b´¼8¼8�� �8�Ybnb´8�Y8��±Yb�� �Á±�Y�O8V�

do regime democrático e dos interesses sociais e 

��Y�Ç�YÁ8�´���Y�´����Çb�´¡�

(8´´8Y�´�¦Á8´b���Çb�8��´�Yb´Yb�´Á8���´-

talação, o Conselho Nacional do Ministério Públi-

O��Çb��´b�O��´���Y8�Y��O8Y8�ÇbÍ��8�´�O�����±-

gão de integração e fortalecimento do Ministério 

Público brasileiro.

´´b� O8���|�� O��bQ�Á� 8� ´b±� ¼±��|8Y�� Á��

ano após a sua instalação, com a edição da Re-

´��ÁQE���\� �ÀV� Yb��g�Yb� ´b¼b�F±��Yb�ÀÎÎ¸V� ¦ÁbV�

�b�8��±��b�±8�ÇbÍV�b´¼8Fb�bObÁ�8��F±�t8QE��Y�´���-

��´¼c±��´�(ÂF��O�´�b�Ç�8±b��Y8Y�´�±b�8¼�Ç�´�>�´Á8�

8¼�Ç�Y8Yb� nÁ�O���8�V� 8Y����´¼±8¼�Ç8� b� �±Q8�b�¼9-

±�8V� ±bO��|bOb�Y�V�O���8�bY�QE��Y8�*b´��ÁQE���\�

25, de 3 de dezembro de 2007, que alterou aquela, 

«8��bOb´´�Y8Yb�b�8�����±¼:�O�8�Yb�´b±b����´¼�¼Á-

�Y�´��bO8��´��´�Yb�8nb±�QE��Y��Yb´b��b�|��Y��

Ministério Público, como forma de subsidiar o pla-

nejamento estratégico da Instituição”, conforme 

estabelecido em seu texto. 

Nesse cenário de constantes mudanças e 

aperfeiçoamento institucional, com foco na trans-

�8±d�O�8V�´Á±tb��8´�*b´��ÁQ�b´�½À�b�½½V�Yb��\�b��p�

de dezembro de 2008, contendo um extenso rol de 

��n�±�8Q�b´�8t±Á�8Y8´���±�9±b8´�Yb�8¼Á8QE��I�O±�-

���8�V�O±��b´�����¼8±b´V�O�Çb�V���n:�O�8�b��ÁÇb�¼ÁYbV�

¼±8F8�|��JV�Ç��OÁ�8�Y�V��Á¼±�´´��V�8��F¼b�QE��Yb´-

ses dados à necessidade de uma prestação de con-

¼8´�>�´�O�bY8Yb�Y8´�8¼�Ç�Y8Yb´�Yb´b�Ç��Ç�Y8´��b���

Ministério Público.  

Mas era necessário aperfeiçoar a coleta dos 

Y8Y�´V��E��´���8±8�bnb¼�Ç8±���O��¼±��b�´�O�8�V��8´�

também para que a gestão estratégica da insti-

tuição fosse precedida de estudos e diagnósticos 

precisos. Para tanto, urgia como essencial um tra-

F8�|��Ç��¼8Y��>��8Y±���Í8QE��b�Á��n�±��Í8QE��¼8É�-

����O8�b�¼b±������t�O8�Yb�¼�Y8´�8´�8¼�Ç�Y8Yb´�Y�´�

Ministérios Públicos, tanto da área meio quanto da 

9±b8~o�¡��8¼b±�8��Í8�Y��b´´8��bOb´´�Y8YbV�8�*b´�-

�ÁQE���\�¸½V�Yb��\�Yb�YbÍb�F±��Yb�ÀÎ�Î���´¼�¼Á�Á�8´�

,8Fb�8´�-��oO8Y8´�Y������´¼c±���(ÂF��O�V����O�8�Y�V�

8´´��V�Á����Ç��Ob�9±�������±bb�O|��b�¼��Y8´���-

n�±�8Q�b´�´���O�¼8Y8´��b���
��(¡�

Ü�b´´b���Ç��Ob�9±��V�n���bY�¼8Y8�8�*b´��ÁQE��

�\�·s�Yb����Yb� �Á�|��Yb�ÀÎ��V�8����8�Y��Yb�n�±�8�

t±8Y8¼�Ç8� �´� Y8Y�´� ¦Áb� �´� ����´¼c±��´� (ÂF��O�´�

YbÇb±�8�� b�O8���|8±� ��´� 8��´� Yb� ÀÎ��V� ÀÎ�À�

b� ÀÎ�½¡� �b´b�Ç��ÇbÁV� 8��Y8V� Á�� 8�F�b�¼b�

informacional capaz de receber, processar e 

armazenar tais dados. Com a utilização do Web 

+b±Ç�ObV� 8´� ��n�±�8Q�b´� bÉ¼±8�Y8´� Y�´� Y�Çb±´�´�
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´�´¼b�8´���n�±�8¼�Í8Y�´���Yb��´b±�b�Ç�8Y8´�´b��

a necessidade de preenchimento manual. 

Apesar das peculiaridades de cada unidade 

do Ministério Público, o caminho pelo aperfeiçoa-

�b�¼�� Y8� ¦Á8��Y8Yb� Y8� ��n�±�8QE�� Çb�� O8Y8� ÇbÍ�

mais se consolidando, sendo digno de nota os es-

forços despendidos pelas unidades na construção 

de sistemas informatizados capazes de fazer a co-

leta dos dados solicitados.

Dessa forma, surgem a primeira e segunda 

bY�Q�b´�Y������´¼c±���(ÂF��O��j�-��*b¼±8¼�¡�Ü¦Áb�8V�

publicada em dezembro de 2012, apresentando da-

Y�´�±b�8¼�Ç�´�8��8���Yb�ÀÎ��V�b�Ç�8Y�´�8��
��(�8¼c�

½��Yb�8t�´¼��Yb�ÀÎ�À¡�´¼8V��ÁF��O8Y8�b���Á�|��Yb�

ÀÎ�½V�8�±b´b�¼8�Y���´�Y8Y�´�Yb�ÀÎ�ÀV�b�Ç�8Y�´�8��

CNMP até a data de 31 de março de 2013, além de 

Á��O���8±8¼�Ç��b�¼±b��´�8��´�Yb�ÀÎ���b�ÀÎ�ÀV����

¦Áb�¼8�tb�>�8¼Á8QE��8Y����´¼±8¼�Ç8¡

´´8´�bY�Q�b´�±b8o±�8��b�O��´���Y8�����8-

�b��Y��
��(�O�����±tE��Yb�Y�nÁ´E��Yb���n�±�8Q�b´�

e integração Nacional e também cumprem dois ob-

�b¼�Ç�´�bÉ�±b´´�´�����8�8�´¼±8¼ct�O��Y��
��´b�|��

�8O���8�� Y�� ����´¼c±��� (ÂF��O�� �8±8� �� �b±��Y�� Yb�

ÀÎ�Î~ÀÎ�pV�¦Á8�´�´b�8�U�«8�±���±8±��� ��¼b±O:�F���

Yb���n�±�8Q�b´�O�������´¼c±��´�(ÂF��O�´¬�b�«n8O���-

¼8±���8Ob´´��Y8�´�O�bY8Yb�>´���n�±�8Q�b´�Y������´-

tério Público”.

Trilhando o mesmo caminho, também al-

O8�Q�Á��F�b¼�Ç�´�Y���8�8�´¼±8¼ct�O���8O���8��Y��

����´¼c±��� (ÂF��O�� �8±8� �� �b±��Y�� Yb� ÀÎ��~ÀÎ�pV�

dentre os quais o de “fomentar a integração do ban-

O��Yb�Y8Y�´¬V�«8�±���±8±�����¼b±O:�F���Yb���n�±�8-

Q�b´¬�b�«n8O���¼8±���Y�9��t��Y��O�Y8YE��O���������´-

tério Público”.

´¼8� ¼b±Ob�±8� bY�QE�� Y�� ����´¼c±��� (ÂF��O��

j�-��*b¼±8¼��8�±b´b�¼8��´�Y8Y�´�Yb�ÀÎ�½V� b�Ç�8-

dos por todas unidades dos Ministérios Públicos 

ao CNMP até a data de 14 de março de 2014, além 

Yb�Á��O���8±8¼�Ç��b�¼±b��´�8��´�Yb�ÀÎ��V�ÀÎ�À�b�

ÀÎ�½��8�9±b8�8Y����´¼±8¼�Ç8V� 8�±b´b�¼8�Y��Y8Y�´�

�8�´�b´�bO�oO8Y�´V�8��8±¼�±�Y8�bÉ�b±�d�O�8�O��|�Y8�

�8´�YÁ8´�bY�Q�b´�8�¼b±��±b´¡

Ressalta-se que os dados do Ministério Pú-

blico do Distrito Federal e Territórios foram consoli-

Y8Y�´V��8±8�o�´�b´¼8¼�´¼�O�´V�O����´�Y8´�Á��Y8Yb´�

Y�´�´¼8Y�´�Y8�*bt�E��
b�¼±�~ b´¼bV��Á�¼��b�F�±8�

seja o Ministério Público do Distrito Federal e Ter-

ritórios órgão integrante do Ministério Público da 

-��E�V���±�n�±Q8�Y��¦Áb�Y�´��b���8±¼�t���ÀgV���O�´��

��Y8�
��´¼�¼Á�QE���bYb±8�¡��¼8��´b�YbÁ�O�����Â��O��

�F�b¼�Ç��Yb�n8O���¼8±�8�O���8±8QE��Y8�8¼Á8QE��8Y��-

��´¼±8¼�Ç8�b� nÁ�O���8�� Y8´�Y�Çb±´8´�9±b8´�Yb�8¼Á8-

ção do Ministério Público, em razão da semelhança 

Y8´�8¼±�FÁ�Q�b´¡�

Nesta terceira edição, elegeu-se por incluir 

apenas parte dos dados consolidados da atuação 

8Y����´¼±8¼�Ç8�b� nÁ�O���8�V� ¼±��|8�Y�����b´���O8-

���|��Y8´�bY�Q�b´�8�¼b±��±b´V�b��Ç�±¼ÁYb�Y8´��8-

¼Á±8�´�Y�oOÁ�Y8Yb´�¦Áb�8�tÁ�8´�Á��Y8Yb´�Y8�nbYb-

ração enfrentam quando da compilação dos dados 
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em seus estados, primando sempre pela qualidade 

e precisão da informação.

���¦Áb�¼8�tb�>�8¼Á8QE��8Y����´¼±8¼�Ç8V�´b�b-

O����Á~´b�Y8Y�´�8�Á´�Ç�´�8U

I j Gestão de Pessoas;

���j��b´¼E��´¼±Á¼Á±8�¶

����j��b´¼E��Y8�,bO����t�8�Y8���n�±�8QE�¶

IV j Comunicação do Ministério Público bra-

´��b�±��j�´¼±Á¼Á±8��±�o´´���8�¡

��±b�8QE��>�8¼Á8QE��nÁ�O���8�V��´�Y8Y�´�n�-

±8��O��b¼8Y�´�b�Y�Ç�Y�Y�´�Y8�´btÁ��¼b�n�±�8U

��j��8¼c±�8�
±����8�¶

���j��8¼c±�8�É¼±8�ÁY�O�8��b�
�Çb�¶

����j��8¼c±�8�Y8���n:�O�8�b��ÁÇb�¼ÁYb¶

�2�j��8¼c±�8�,±8F8�|�´¼8V�±bnb±b�¼b�8�b�8´�8��

Ministério Público do Trabalho;

2�j��8¼c±�8�
±����8������¼8±V�±bnb±b�¼b�8�b�8´�

ao Ministério Público Militar.

Frisa-se que em relação à matéria trabalhis-

¼8�|�ÁÇb�Á��´ÁF´¼8�O��´��8O±c´O����Y8´���n�±�8-

Q�b´�´���O�¼8Y8´V���¦Áb�Yb���´¼±8±9�Yb�n�±�8��8�´�

pormenorizada os trabalhos realizados pelo Minis-

tério Público do Trabalho. 

�� ����±¼8�¼b� ±b´´8�¼8±� ¦Áb� b�� 8�tÁ�8´�

´�¼Á8Q�b´�8���bÉ�´¼d�O�8�Yb�Y8Y�´���Yb��E��´�t-

��n�O8±� 8� 8Á´d�O�8� Yb� 8¼�Ç�Y8Yb´V��8´� ´���8� ��-

possibilidade de se obter a referida informação 

����b±��Y��Y8�O��b¼8¡

A adequada coleta dos dados aliada à qua-

��Y8Yb� Y8� ��n�±�8QE�� ��Yb� ¼±8Íb±� Fb�bn�O��´� ��-

O8�OÁ�9Çb�´� �8±8� ¦Áb� �� ����´¼c±��� (ÂF��O�� ��´´8�

OÁ��±�±�8�´Á8���´´E��Yb�n�±�8�boO�b�¼bV�boO8Í�b�

bnb¼�Ç8V����´�8��8±¼�±�Yb�Y8Y�´�¦Á8��oO8Y�´���Yb-

mos conhecer a realidade institucional e cotejá-la 

com a realidade social, adequando a estrutura ins-

¼�¼ÁO���8��8�Á����8�b�8�b�¼��O8�8Í�Yb��±���Çb±�

8´�¼±8�´n�±�8Q�b´�´�O�8�´�8��b�8Y8´�b�Yb�O��´���-

dar, no seio da sociedade, a legitimidade institucio-

nal necessária para o seu desempenho autônomo, 

8Á´¼b±��b�boO8Í¡


�º-�� ���*�)-�( *,�Ü�� �*� 
Conselheiro do CNMP
Presidente da Comissão de Planejamento  
´¼±8¼ct�O���
(�
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Introdução
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AtuAção AdMiNiStrAtiVA

��j��+,� ���(++ Ü+

Corresponde a estrutura de pessoal do Ministério Público da 

-��E��b�Y�´�´¼8Y�´�¦Áb�c�O����´¼8��b��´�´btÁ��¼b´�O8±t�´U� +ÁF-

procurador-Geral da República, Procurador Regional da República, 

Procurador da República, Subprocurador-Geral do Trabalho, Procu-

rador Regional do Trabalho e Procurador do Trabalho, Subprocurador- 

Geral da Justiça Militar, Procurador da Justiça Militar e Promotor da 

Justiça Militar, Procurador de Justiça, Promotor de Justiça e Promo-

¼�±�Yb��Á´¼�Q8�ÜY�Á�¼�V�´b±Ç�Y�±b´�b�b´¼8t�9±��´¡��b���´¼±8~´b��b´¼b�

Y�OÁ�b�¼�V� 8� n�±Q8� Yb� ¼±8F8�|�� bÉ�´¼b�¼b� b�� Y8Y�´� O���8±8¼�Ç�´�

��±�´¼8Y�´�b�*bt��b´¡

���j��+,� �+,*-,-*Ü�

Demonstra-se o total de prédios cedidos, locados ou com sede 

própria dos Ministérios Públicos.

����j��+,� ���,
� � ��Ü��Ü���� *�Ü�� 

�E���F´¼8�¼b�8�bÉ�´¼d�O�8�Yb�Y�Çb±´�´�Y8Y�´���n�±�8¼�Ç�´������

Ü�bÉ����j�ÜY����´¼±8¼�Ç���¼b���2�j��b´¼E��Yb�,bO����t�8�Y8���n�±�8QE��

da Resolução nº 74, no presente momento, apenas foram coligidos os 

Ç8��±b´�Y�´�8¼�Ç�´�Yb�±bYbV�Ob±¼�oO8Y�´�Y�t�¼8�´�b��Â�b±�´�Yb���O±�-

computadores com mais ou menos de 04 anos.

�j�Ü¼�Ç��Yb�±bYb�c�¼�Y��b¦Á��8�b�¼��Á¼���Í8Y���8±8��±�Çb±�8���-

n±8b´¼±Á¼Á±8�¦Áb�´Á��±¼8�8´�8���O8Q�b´�Yb�O��Á��O8QE��Yb�Y8Y�´�b��

uma instituição.

�j�
b±¼�oO8Y��Y�t�¼8��c�Á��8±¦Á�Ç��Yb�O���Á¼8Y�±�¦Áb�O��¼c��Á��

O���Á�¼��Yb���n�±�8Q�b´�±bnb±b�¼b´�8�b�¼�Y8Yb��8±8���¦Á8����Ob±¼�oO8Y��

foi emitido.

�2�j�
 �-��
Ü�� �� �����+,�*� �(.	��
 �	*Ü+���* �j�+,*-,-*Ü� 

PROFISSIONAL


�±±b´���Yb� 8� b´¼±Á¼Á±8� Yb� �±�o´´���8�´� O��� 8¼Á8QE�� �8�

9±b8� Yb� O��Á��O8QE��Y������´¼c±��� (ÂF��O�� Y8�-��E�� b� Y�´� ´¼8Y�´¡�

���¦Á8Y±�� �2¡��Yb���´¼±8~´b�8�Y�´¼±�FÁ�QE��Yb´¼b´��±�o´´���8�´���±�

�Â�b±��Yb�´b±Ç�Y�±b´V�b´¼8t�9±��´�b�¼b±Ob�±�Í8Y�´�¦Áb�8¼Á8���8�9±b8� 
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por ±bt�E�¡� ��� ¦Á8Y±�� �2¡À� �´� Y8Y�´� ��n�±�8¼�Ç�´� 8�±b´b�¼8��8� Y�´-

¼±�FÁ�QE��Y�´�´b±Ç�Y�±b´�¦Áb�8¼Á8���8�9±b8�Yb�O��Á��O8QE�V�¼�¼8��Yb�

�b�F±�´V�¼�¼8��Yb�´b±Ç�Y�±b´�Y��¦Á8Y±��b�Á����Y�Ob�O���8±8¼�Ç��Y8�

8¼Á8QE��Yb� ´b±Ç�Y�±b´��8� 9±b8� Yb� O��Á��O8QE�� 8� O8Y8��¡ÎÎÎ��b�-

bros por região.

AtuAção FuNCioNAl

��j��Ü��Ü,�*�Ü�
*����Ü�

�8��8¼c±�8� 
±����8�V� �±bÇ8�bObÁ� 8� b´O��|8� Yb� 8�tÁ�´� O8���´�

¦Áb�n�±8���±bb�O|�Y�´�O����8��±�±btÁ�8±�Y8Yb��b�8´�-��Y8Yb´V�´b�Y��

¦Áb��´�Y8Y�´�bÉ¼±8�Y�´V�±bnb±b�~´b�8��Ü�bÉ��2��(±�Ob´´��~�O��´�Yb±8�-

Y���´�8´´Á�¼�´U�
±��b´�O��¼±8�8�Ç�Y8V��b´E��
�±��±8�V�
±��b´�O��¼±8���

Patrimônio, Crimes contra a Dignidade Sexual, Crimes contra a Admi-

��´¼±8QE��(ÂF��O8V�
±��b´�Yb�,±9oO�� ���O�¼��b�-´�� ��YbÇ�Y��Yb��±�t8´V�

Crimes contra o Meio Ambiente e o Patrimônio Genético, Crimes de 

�8Ç8tb���Á� OÁ�¼8QE��Yb�	b�´V���±b�¼�´��Á�28��±b´V�
±��b´�Yb�,�±¼Á±8V�


±��b´�Y��+�´¼b�8��8O���8��Yb�Ü±�8´�b�
±��b´�(±bÇ�´¼�´����´¼8¼Á¼��

Y8�O±�8�Q8�b�Y��8Y��b´Ob�¼b��b�8��Ü�bÉ��2�����¦Ác±�¼�´�����O�8�´�j�O��-

´�Yb±8�Y���´�8´´Á�¼�´U�
±��b´�O��¼±8�8�Ç�Y8V��b´E��
�±��±8�V�
±��b´�

contra o Patrimônio; Crimes contra a Dignidade Sexual, Crimes contra 

a Administração Pública; Crimes Contra as Finanças Públicas; Crimes 

Yb�*b´���´8F���Y8Yb¶�
±��b´�Yb�,±9oO�� ���O�¼��b�-´�� ��YbÇ�Y��Yb��±�-

gas; Crimes contra a Ordem Tributária, Crimes contra o Meio Ambiente 

b���(8¼±��������b�c¼�O�V�
±��b´�Yb��8Ç8tb���Á� OÁ�¼8QE��Yb�	b�´V���-

reitos ou Valores, Crimes de Tortura, Crimes do Sistema Nacional de 

Ü±�8´V�
±��b´�(±bÇ�´¼�´����´¼8¼Á¼��Y8�O±�8�Q8�b�Y��8Y��b´Ob�¼b��Y��

sistema de preenchimento da Resolução nº 74, de 19 de julho de 2011.

Ü�¼bObYb�8�8�±b´b�¼8QE��Y�´�t±9oO�´���¦Á8Y±��O�����±b´Á���

Y�´�Y8Y�´��±bb�O|�Y�´���±�O8Y8�-��Y8YbV�´b�8±8Y�´���±�¼���´��b�8�´V�

nos termos da Resolução citada.

�¡��j���¦Ác±�¼�´�����O�8�´¹¼b±��´�O�±OÁ�´¼8�O�8Y�´U

�¡�¡��j�*bObF�Y�´���±�8´´Á�¼�

�8Y�´�bÉ¼±8�Y�´�Y8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���¦Ác±�¼�´�����O�8�´�b�¼b±-

��´�O�±OÁ�´¼8�O�8Y�´���Ç��b�¼8Y�´V���±�8´´Á�¼�V��8´�(±�-

motorias de Justiça/Procuradorias da República;
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�¡�¡À�j�,�¼8��*bObF�Y����±�8´´Á�¼�

�8Y�´�bÉ¼±8�Y�´�Y8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���¦Ác±�¼�´�����O�8�´�b�¼b±-

��´�O�±OÁ�´¼8�O�8Y�´���Ç��b�¼8Y�´V���±�8´´Á�¼�V��8´�(±�-

motorias de Justiça/Procuradorias da República;

�¡À�j��±9oO��O���8±8¼�Ç��Y���Â�b±��Yb� ��¦Ác±�¼�´�����O�8�´�b�

¼b±��´� O�±OÁ�´¼8�O�8Y�´� O��� 8±¦Á�Ç8�b�¼�� �Á� O��� �nb±bO�-

mento de denúncia

�¡½�j�(±�Ob´´�´�O±����8�´�±bObF�Y�´���±�8´´Á�¼�

�8Y�´� bÉ¼±8�Y�´� Y8� ¦Á8�¼�Y8Yb� Yb� �±�ObY��b�¼�´� O��Á�´V�

�±�Ob´´�´�b´�bO�8�´V�±bOÁ±´�´�b�8Q�b´��b�8�´�b�b�¼�±8�´���Ç�-

mentados, por assunto, pelas Promotorias de Justiça/Procura-

dorias da República;

�¡s�j���´¼±�FÁ�QE��Yb��±�Ob´´�´�O±����8�´�±bObF�Y�´���±�8´´Á�¼�

�8Y�´� bÉ¼±8�Y�´� Y8� ¦Á8�¼�Y8Yb� Yb� �±�ObY��b�¼�´� O��Á�´V�

�±�Ob´´�´�b´�bO�8�´V�±bOÁ±´�´�b�8Q�b´��b�8�´�b�b�¼�±8�´���Ç�-

mentados, por assunto, pelas Promotorias de Justiça/Procura-

dorias da República;

�¡p�j�,�¼8��Yb��±�Ob´´�´�O±����8�´�±bObF�Y�´

�8Y�´�bÉ¼±8�Y�´�Y8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb��±�ObY��b�¼�´�O��Á�´V��±�-

Ob´´�´�b´�bO�8�´V�±bOÁ±´�´�b�8Q�b´��b�8�´�b�b�¼�±8�´���Ç��b�-

tados pelas Promotorias de Justiça/Procuradorias da República;

���¦Á8Y±���¡À�Çb±�oO8~´b�¦Áb��E��bÉ�´¼b�Á�8�O�±±b�8QE��Y�±b¼8�

Y�� �Â�b±�� Yb� 8�bt8Q�b´� o�8�´� ±b8��Í8Y8´� O��� 8´� ´b�¼b�Q8´�

O���YbO�´E��n8Ç�±9Çb�V�Á�8�ÇbÍ�¦Áb�b´¼8´���Yb��¼b±�´�Y���±�nb-

±�Y8´�b���±�Ob´´�´�OÁ�8´�8�bt8Q�b´�o�8�´�n�±8��8�±b´b�¼8Y8´�

em anos anteriores.

���j��Ü��Ü,�*�Ü�4,*Ü�-��
�Ü�

�8� �8¼c±�8� É¼±8�ÁY�O�8�V� �±bÇ8�bObÁ� 8� b´O��|8� Yb� 8�tÁ�´�

O8���´� ¦Áb� n�±8�� �±bb�O|�Y�´� O��� �8��±� ±btÁ�8±�Y8Yb� �b�8´� -��-

Y8Yb´V�´b�Y��¦Áb��´�Y8Y�´�bÉ¼±8�Y�´V� ±bnb±b�~´b�8��Ü�bÉ�� ��� �É¼±8-

�ÁY�O�8��j�O��´�Yb±8�Y��8´�´btÁ��¼b´�9±b8´�Yb�8¼Á8QE�U� ���±�F�Y8Yb 
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ÜY����´¼±8¼�Ç8V�(8¼±�������(ÂF��O�V��b���Ü�F�b�¼bV�+8ÂYbV���±b�¼��Y��


��´Á��Y�±V� YÁO8QE�V� (b´´�8´� O��� �boO�d�O�8V� (b´´�8� �Y�´8�� Y��

sistema de preenchimento da Resolução nº 74, de 19 de julho de 2011.

�b���´¼±8~´b�8�´btÁ�±��´�Y8Y�´�Y���Â�b±��Yb� ��¦Ác±�¼�´�O�Ç�´V��

�±�ObY��b�¼�´��±b�8±8¼�±��´V��±�ObY��b�¼�´�8Y����´¼±8¼�Ç�´�b��±�Ob-

Y��b�¼�´� ��Çb´¼�t8¼�±��´�Y���(V� ��´¼8Á±8Y�´�b�8±¦Á�Ç8Y�´V�Fb��O����

8¦Áb�b´���¦Ác±�¼�´�O�Ç�´�¦Áb�¼�Çb±8��¼b±��´�Yb�8�Á´¼8�b�¼��Yb�O��YÁ¼8¡

,8�Fc��n�����´´�Çb��8�±b´b�¼8±����Â�b±��Yb�8Q�b´�O�Ç�´����O�8-

Y8´�b�±bO��b�Y8Q�b´V���±�9±b8´�Yb�8¼Á8QE�¡

Ü�¼bObYb�8�8�±b´b�¼8QE��Y�´�t±9oO�´���¦Á8Y±��O�����±b´Á���

Y�´�Y8Y�´��±bb�O|�Y�´���±�O8Y8�-��Y8Yb¡

��¡��j���¦Ác±�¼�´�
�Ç�´�b�(±�ObY��b�¼�´�(±b�8±8¼�±��´���´¼8Á±8-

dos por assunto

�8Y�´� bÉ¼±8�Y�´�Y8� ¦Á8�¼�Y8Yb�Yb� ��¦Ác±�¼�´� O�Ç�´� b� �±�Ob-

Y��b�¼�´��±b�8±8¼�±��´�Yb� ��¦Ác±�¼�´� O�Ç�´� ��´¼8Á±8Y�´���±�

assunto no ano de 2013;

��¡À�j�,�¼8��Yb���¦Ác±�¼�´�
�Ç�´�b�(±�ObY��b�¼�´�(±b�8±8¼�±��´���´-

taurados

�8Y�´� bÉ¼±8�Y�´� Y8� ¦Á8�¼�Y8Yb� Yb� ��¦Ác±�¼�´� O�Ç�´� b� �±�ObY�-

�b�¼�´� �±b�8±8¼�±��´� Yb� ��¦Ác±�¼�´� O�Ç�´� ��´¼8Á±8Y�´V� ��±� ±b-

t�E��b���±�-��Y8YbV����8���Yb�ÀÎ�½¶

��¡½� j� �±9oO�� O���8±8¼�Ç�� Y�� �Â�b±�� Yb� ��¦Ác±�¼�´� 
�Ç�´� 8±-

¦Á�Ç8Y�´�O���¼b±���Yb�8�Á´¼8�b�¼��Yb�O��YÁ¼8�b�´b��8�Á´¼8-

mento de conduta

��¡s�j��±9oO��O���8±8¼�Ç��Y���Â�b±��Yb���¦Ác±�¼�´�
�Ç�´�8±¦Á�-

Ç8Y�´�O���¼b±���Yb�8�Á´¼8�b�¼��Yb�O��YÁ¼8�b�´b��8�Á´¼8�b�-

to de conduta, por assunto

��¡p�j�(b¼�QE�����O�8����±�8´´Á�¼��b�¼�¼8����±�±bt�E��b�-��Y8Yb

�8Y�´�bÉ¼±8�Y�´�Y8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb�8Q�b´�O�Ç�´����O�8Y8´V���±�8´-

´Á�¼��b�´bÁ�¼�¼8����±�±bt�E��b�-��Y8YbV����8���Yb�ÀÎ�½¶

��¡¸�j�*bO��b�Y8QE����±�8´´Á�¼��b�¼�¼8����±�±bt�E��b�-��Y8Yb
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�8Y�´�bÉ¼±8�Y�´�Y8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb� ±bO��b�Y8Q�b´� ±b8��Í8Y8´V�

��±�8´´Á�¼��b�´bÁ�¼�¼8����±�±bt�E��b�-��Y8YbV����8���Yb�ÀÎ�½¶

���¡��Ü��Ü,�*�Ü�
�2�

�8��8¼c±�8� 
�Çb�V� �±bÇ8�bObÁ� 8� b´O��|8� Yb� 8�tÁ�´� O8���´� Yb�

b´¼8¼�´¼�O8�b�Yb���Ç��b�¼�´�¦Áb�n�±8���±bb�O|�Y�´�O����8��±�±btÁ-

�8±�Y8Yb��b�8´�-��Y8Yb´V�´b�Y��¦Áb��´�Y8Y�´�bÉ¼±8�Y�´V�±bnb±b~´b�8��

Ü�bÉ�������
�Çb���Y��´�´¼b�8�Yb��±bb�O|��b�¼��Y8�*b´��ÁQE�����·sV�Yb�

���Yb��Á�|��Yb�ÀÎ��¡�28�b�±b´´8�¼8±�¦Áb�¼�Y�´��´�8´´Á�¼�´��±bÇ�´¼�´����

Anexo III da Resolução foram utilizados nesta publicação, ao contrário 

de outras matérias onde algumas áreas de atuação foram considera-

das no estudo.

�b���´¼±8~´b�8�´btÁ�±��´�Y8Y�´�Y���Â�b±��Yb��±�Ob´´�´�O�Çb� Ú

���¡��j�(±�Ob´´�´�
�Çb�´�±bObF�Y�´���±�8´´Á�¼�

�8Y�´�bÉ¼±8�Y�´�Y8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb��±�Ob´´�´�O�Çb�´���Ç��b�¼8-

dos, por assunto, nas Promotorias de Justiça/Procuradorias da 

*b�ÂF��O8�b�Yb��8��nb´¼8Q�b´�bnb¼�Ç8Y8´¶

���¡À�j�(±�Ob´´�´�
�Çb�´�±bObF�Y�´¹�8��nb´¼8Q�b´

�8Y�´�bÉ¼±8�Y�´�Y8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb��±�Ob´´�´�O�Çb�´���Ç��b�¼8-

dos nas Promotorias de Justiça/Procuradorias da República e de 

�8��nb´¼8Q�b´�bnb¼�Ç8Y8´¶

���¡½�j���´¼±�FÁ�QE��Y�´��±�Ob´´�´�
�Çb�´�±bObF�Y�´���±�±bt�E��b�

��±�-��Y8Yb��b�� �

�8Y�´�bÉ¼±8�Y�´�Y8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb��±�Ob´´�´�O�Çb�´���Ç��b�¼8-

dos nas Promotorias de Justiça/Procuradorias da República e de 

�8��nb´¼8Q�b´�bnb¼�Ç8Y8´V�O��´�Yb±8�Y��8�±bt�E��b�8�Á��Y8Yb¶

�2�j��Ü��Ü,�*�Ü������
�Ü���-2�,-�

�8��8¼c±�8� ��n:�O�8� b� �ÁÇb�¼ÁYbV� �±bÇ8�bObÁ� 8� b´O��|8� Yb� 8�-

guns campos que foram preenchidos com maior regularidade pelas 

-��Y8Yb´V�´b�Y��¦Áb��´�Y8Y�´�bÉ¼±8�Y�´V�±bnb±b~´b�8��Ü�bÉ���2����n:�-

O�8�b��ÁÇb�¼ÁYb�~�O��´�Yb±8�Y����8´´Á�¼��Ü¼����n±8O���8��b��bY�Y8´�+�-

O��bYÁO8¼�Ç8´��Y��´�´¼b�8�Yb��±bb�O|��b�¼��Y8�*b´��ÁQE�����·sV�Yb�

19 de julho de 2011.
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������´´�Çb��8�bÉ¼±8QE��Yb�Y8Y�´����¼�O8�¼b�8�9±b8�Yb�8¼�´���-

n±8O���8�´�O������Â�b±��Yb��O�±±d�O�8´V�±b�±b´b�¼8Q�b´V�±b��´´�b´�

b�8±¦Á�Ç8�b�¼�´¡

Ü�¼bObYb�8�8�±b´b�¼8QE��Y�´�t±9oO�´���¦Á8Y±��O�����±b´Á���

Y�´�Y8Y�´��±bb�O|�Y�´���±�O8Y8�-��Y8Yb¡

�2¡�� j� (±�ObY��b�¼�´� ��Çb´¼�t8¼�±��´V� �±�Ob´´�´� Yb� 8�Á±8QE��

Yb�8¼����n±8O���8��b�bÉbOÁQE��Yb��bY�Y8´�´�O��bYÁO8¼�Ç8´�±bOb-

bidos por assunto

�8Y�´�bÉ¼±8�Y�´�Y8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb�(±�ObY��b�¼�´� ��Çb´¼�t8¼�-

rios, processos de apuração de ato infracional e execução de 

�bY�Y8´�´�O��bYÁO8¼�Ç8´���Ç��b�¼8Y�´V���±�8´´Á�¼�V��8´�(±�-

motorias de Justiça/Procuradorias da República;

�2¡À� j� (±�ObY��b�¼�´� ��Çb´¼�t8¼�±��´V� �±�Ob´´�´� Yb� 8�Á±8QE��

Yb�8¼����n±8O���8��b�bÉbOÁQE��Yb��bY�Y8´�´�O��bYÁO8¼�Ç8´�±bOb-

F�Y�´���±�±bt�E��b���±�-��Y8Yb

�8Y�´�bÉ¼±8�Y�´�Y8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb�(±�ObY��b�¼�´���Çb´¼�t8-

tórios, processos de apuração de ato infracional e execução 

Yb��bY�Y8´�´�O��bYÁO8¼�Ç8´���Ç��b�¼8Y�´��8´�(±���¼�±�8´�

de Justiça/Procuradorias da República, considerando a re-

gião e a unidade;

�2¡½� j� �b���´¼±8¼�Ç�� Y�� �Â�b±�� Yb� �±�ObY��b�¼�´� ��Çb´¼�t8-

tórios, processos de apuração de ato infracional e execução de 

�bY�Y8´� ´�O��bYÁO8¼�Ç8´� O��� ±b��´´E�� 
ÜV� ±b�±b´b�¼8QE��

��±�8¼����n±8O���8��b�8±¦Á�Ç8Y�´

�2¡s�j�*b��´´�b´�O��ObY�Y8´��b�������´¼c±���(ÂF��O����±�8´´Á�¼�

�8Y�´�bÉ¼±8�Y�´�Y8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb�±b��´´�b´��nb±¼8Y8´V���±�

assunto, pelos Ministérios Públicos em razão da prática de 

atos infracionais;

�2¡p�j�*b�±b´b�¼8Q�b´��nb±bO�Y8´���±�8´´Á�¼�

�8Y�´� bÉ¼±8�Y�´� Y8� ¦Á8�¼�Y8Yb� Yb� ±b�±b´b�¼8Q�b´� �nb±¼8Y8´V�

por assunto, pelos Ministérios Públicos em razão da prática de 

atos infracionais;
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�2¡¸�j�*b�±b´b�¼8Q�b´�É�*b��´´�b´���±�±bt�E��b���±�-��Y8Yb

�8Y�´�O���8±8¼�Ç�´�Y���Â�b±��Yb�±b�±b´b�¼8Q�b´��nb±bO�Y8´�

b�±b��´´�b´�O��ObY�Y8´��b��´�(±���¼�±b´�Yb��Á´¼�Q8V�O��´�Yb-

rando a região e a unidade;

�2¡·�j�(±�ObY��b�¼�´� ��Çb´¼�t8¼�±��´V� �±�Ob´´�´�Yb� 8�Á±8QE��

Yb� 8¼�� ��n±8O���8�� b� bÉbOÁQE��Yb��bY�Y8´� ´�O��bYÁO8¼�Ç8´� 8±-

¦Á�Ç8Y�´���±�8´´Á�¼�

�8Y�´�bÉ¼±8�Y�´�Y8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb��±�ObY��b�¼�´� ��Çb´¼�t8¼�-

rios, processos de apuração de ato infracional e execução de 

�bY�Y8´�´�O��bYÁO8¼�Ç8´�8±¦Á�Ç8Y�´V���±�8´´Á�¼�¶

2�j��Ü��Ü,�*�Ü�,*Ü	Ü���+,Ü

�8��8¼c±�8�,±8F8�|�´¼8V��±bÇ8�bObÁ�8�b´O��|8�Yb�8�tÁ�´�O8���´�

que foram preenchidos com maior regularidade pelo Ministério Públi-

co do Trabalho (MPT), anexos II e VIII.

Ü�bnb¼�Ç8� ����8�¼8QE��Y8´�¼8Fb�8´�Á��oO8Y8´��������´¼c±���(Â-

F��O��Y��,±8F8�|��j��±�Ob´´��o�8��Í8Y��b��ÀÎ�½��8´�Às�(±�OÁ±8Y�±�8´�

Regionais do Trabalho, sob a condução da Comissão de Gestão do Sis-

¼b�8��(,���t�¼8��j��b±��¼�Á�8��±8���8�±b´b�¼8±�Y8Y�´�Yb¼8�|8Y�´�Yb�

sua atuação judicial e extrajudicial em matéria trabalhista. As informa-

Q�b´�¼±8Íb�V���O�Á´�ÇbV��´���Y�O8Y�±b´�Y8´�(±�OÁ±8Y�±�8´�*bt���8�´�Y��

Trabalho, unidades regionais do MPT.

�(,¡�Ü,-Ü�� �4,*Ü�-��
�Ü��,*Ü	Ü���+,Ü¡�2�+� ��Ü
� �Ü�

 ��¼b������8¼c±�8�É¼±8�ÁY�O�8���¼±8¼8�Y8�8¼Á8QE��bÉ¼±8�ÁY�O�8��Y��

�(,¡���� ´ÁF�¼b�� �¡�� �Ü¼Á8QE�� ��Çb´¼�t8¼�±�8� b� ÜY����´¼±8¼�Ç8�j� 
��-

´���Y8QE�� �8O���8��V� ¦Á8�¼�oO�Á~´b� ¼8�¼�� 8� 8¼Á8QE�� ��Çb´¼�t8¼�±�8�

���¦Ác±�¼�´� O�Ç�´� b� �±�ObY��b�¼�´� �±b�8±8¼�±��´�� ¦Á8�¼�� 8� 8¼Á8QE��

8Y����´¼±8¼�Ç8V�¦Áb���O�Á�V���Á´¼±8¼�Ç8�b�¼bV��´��±�ObY��b�¼�´��±���-

O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V�8´��bY�8Q�b´�b�8´�8±F�¼±8tb�´¡

���)Á8Y±���¡���º±b8�É¼±8�ÁY�O�8��j���¦Ác±�¼�´�
�Ç�´V�(±�ObY��b�-

¼�´�(±b�8±8¼�±��´�b�(±�ObY��b�¼�´�ÜY����´¼±8¼�Ç�´�V�8�c��Y���Â�b±�� 

«¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´¬V�¦Áb���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb��±�ObY��b�¼�´���´-

¼8Á±8Y�´�b�Yb�8¼�´��b�b´��±8¼�O8Y�´��Ç¡t¡V�8�Ob�bF±8QE��Yb�¼b±��´�Yb�

8�Á´¼b�Yb�O��YÁ¼8�j�,Ü
´V���8�Á�Í8�b�¼��Yb�8Q�b´�O�Ç�´��ÂF��O8´�b�
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O��b¼�Ç8´�b�8�bÉ�bY�QE��Yb�±bO��b�Y8Q�b´�V�8�±b´b�¼8�~´b�¦Á8�¼�-

¼8¼�Ç�´�O���8�O��´�Yb±8QE��Y8´�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´��t±Á��´�

Yb�8´´Á�¼�´�¡�´´8��b±´�bO¼�Ç8�¼b�9¼�O8�±bÇb�8��Â�b±�´�8��Y8��8�´�

±b�±b´b�¼8¼�Ç�´� �´b� O���8±8Y�� 8�� �Â�b±�� ¼�¼8�� Yb� ��Ç��b�¼�´��

Y�´����8O¼�´�Y8�8¼Á8QE��Y���±tE�V�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á���b´����±�Ob-

Y��b�¼��O��Á�b�¼b�b�Ç��Çb�Á�8�´c±�b�Yb�8´´Á�¼�´�Yb�Y�nb±b�¼b´�

9±b8´�¼b�9¼�O8´¡�(8±8�bÉb����oO8±V�c�n±b¦Áb�¼bV��������´¼c±���(ÂF��-

O��Y��,±8F8�|�V�8���´¼8Á±8QE��Yb��±�ObY��b�¼�´�¦Áb�8�Á±b�����O�¼�´�

relacionados, a um só tempo, a assuntos da área temática “Meio 

Ambiente do Trabalho” ao lado de outros relacionados à duração do 

trabalho (jornada e descansos).

�8´��b´�8´��b±´�bO¼�Ç8´�Y�´�¼�¼8�´�Yb���Ç��b�¼�´�b�Yb�9±b-

as temáticas abrangidas, o quadro apresenta, outrossim, o número de 

�±�ObY��b�¼�´�O��O�Á�Y�´�O���,Ü
�b�´b��,Ü
¡� �b�Ob±±8�b�¼��´b��

,Ü
���Yb��O�±±b±V���±�bÉb����V��b�8�±btÁ�8±�Í8QE��Y8�O��YÁ¼8�Y����Çb´-

¼�t8Y����t��8��´�8���¼b±Çb�QE��Y���(,��Á��b���b�Ob±±8�b�¼��Y8´�8¼�Ç�-

Y8Yb´�b��¦Áb�´b�O��´¼8¼8±8���´����O�¼�´�¼±8F8�|�´¼8´¡

 �t±9oO���¡�¡���(±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´���±�9±b8�¼b�9¼�O8��

8�±b´b�¼8� 8� Ç�´E�� �8O���8�� Y�´� �±�ObY��b�¼�´� ��´¼8Á±8Y�´� O��� 8�

O��´�Yb±8QE�� Y8´� 9±b8´� 8F±8�t�Y8´¡� ��� t±9oO�� �¡�¡À� �,Ü
´� o±�8Y�´�

��±�9±b8�¼b�9¼�O8�V�¼8�Fc���b�8��b±´�bO¼�Ç8�Y8´�9±b8´�Y�´�8´´Á�¼�´V�

8�±b´b�¼8~´b�8�Ç�´E��Y�´�,b±��´�Yb�Ü�Á´¼b�Yb�
��YÁ¼8��,Ü
´��o±�8-

Y�´¡� ��´btÁ�Y8V� �� t±9oO�� �¡�¡½� �Ü±¦Á�Ç8�b�¼�´� O���b� ´b�� ¼8O���±�

9±b8�¼b�9¼�O8����´¼±8V� �8Y��8� �8Y�V���¦Á8�¼�¼8¼�Ç��Yb��±�ObY��b�¼�´�

O��O�Á�Y�´�O���,Ü
�b�´b��,Ü
¡�Ü´�8Q�b´�8�Á�Í8Y8´�b�8´� ±bO��b�Y8-

Q�b´�bÉ�bY�Y8´�́ E��8F�±Y8Y8´V�Yb�8O�±Y��O���8�8F±8�td�O�8�¼b�9¼�O8V�

��´�t±9oO�´��¡�¡s¡��(b¼�Q�b´����O�8�´���±�9±b8�¼b�9¼�O8��b� �¡�¡p��*bO�-

�b�Y8Q�b´�bÉ�bY�Y8´���±�9±b8�¼b�9¼�O8�¡

�(,¡�Ü,-Ü�� �4,*Ü�-��
�Ü��,*Ü	Ü���+,Ü¡�2�+� �*�� �Ü�

���´ÁF�¼b���¡À��Ü¼Á8QE�� ��Çb´¼�t8¼�±�8���±�(±�OÁ±8Y�±�8�*bt��-

�8��Y��,±8F8�|��V�Yb¼8�|8~´bV��9�O���8�Ç�´E��Yb�Á��Y�´�8�bÉ�´�Yb�ÀÎ�sV�

8�8¼Á8QE����Çb´¼�t8¼�±�8�±bt���8��Y���(,V�O���Yb´¼8¦Áb��8±8��´��Â�b-

±�´�Yb���¦Ác±�¼�´�O�Ç�´�b�Yb��±�ObY��b�¼�´��±b�8±8¼�±��´¡

�b´´8����|8V��´�Às�¦Á8Y±�´���¡À¡��8��¡À¡À�j�(±�OÁ±8Y�±�8´�*bt���8�´ 

Y�� ,±8F8�|��V� 8O���8�|8Y�´� Yb� t±9oO�´V� 8�±b´b�¼8�� ��n�±�8Q�b´ 
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8�Á±8Y8´V�O��´�8�¼b����c¼�Y��Yb�8�9��´b�Y8�Ç�´E��O��´���Y8Y8��8O��-

�8�V��b�8´��b±´�bO¼�Ç8´�Y�´�¼�¼8�´�Yb���Ç��b�¼�´�b�Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�

8F±8�t�Y8´¡�
���bnb�¼�V�n�±8��¦Á8�¼�oO8Y�´��´��±�ObY��b�¼�´���´¼8Á-

±8Y�´V��´�¼b±��´�Yb�8�Á´¼b�Yb�O��YÁ¼8�o±�8Y�´��,Ü
´�o±�8Y�´�V�8´�

8Q�b´�O�Ç�´��ÂF��O8´�b�O��b¼�Ç8´�8�Á�Í8Y8´���b¼�Q�b´����O�8�´�V�8´�±bO�-

�b�Y8Q�b´�bÉ�bY�Y8´�b����Â�b±��Yb��±�ObY��b�¼�´�O��O�Á�Y�´�O���

,Ü
�b�´b��,Ü
�j���¦Áb���Yb��O�±±b±V�O�����9�´b�8o±��ÁV��b�8�±btÁ�8±�-

Í8QE��Y8�O��YÁ¼8�Y����Çb´¼�t8Y����t��8��´�8���¼b±Çb�QE��Y���(,V��Á�

�b���b�Ob±±8�b�¼��Y8´�8¼�Ç�Y8Yb´�b��¦Áb�´b�O��´¼8¼8±8������O�¼��¼±8F8-

lhista, entre outros casos.

�(,¡�Ü,-Ü�� ��-��
�Ü�¡�2�+� ��Ü
� �Ü�

O item II (Matéria Judicial Trabalhista) trata da atuação judicial 

do MPT.

O quadro II.1 (Consolidação Nacional dos Indicadores da Atua-

ção Judicial Trabalhista) apresenta dados consolidados a respeito do 

recebimento, pelo MPT, de processos judiciais oriundos da Justiça do 

,±8F8�|�U��±�Ob´´�´�±bObF�Y�´V��b¼�Q�b´����O�8�´��¼�¼8��Yb�8Q�b´�8�Á�Í8-

Y8´�V��8��nb´¼8Q�b´�b��28±8´�Y��,±8F8�|������t±8Á�V��8��nb´¼8Q�b´�

b��,±�FÁ�8�´�*bt���8�´�Y��,±8F8�|���À��t±8Á�V��8��nb´¼8Q�b´�b��,±�-

FÁ�8�´�+Á�b±��±b´�b�¼�¼8��Yb��8��nb´¼8Q�b´¡

O quadro II.2 (PGT: Indicadores da Atuação Judicial perante 

�´�,±�FÁ�8�´�+Á�b±��±b´�V���±�´Á8�ÇbÍV�±b¼±8¼8�8�8¼Á8QE��Y8�(±�OÁ±8-

doria Geral do Trabalho perante os Tribunais Superiores (recebidos 

b��8��nb´¼8Q�b´�¡

�(,¡�Ü,-Ü�� ��-��
�Ü�¡�2�+� �*�� �Ü�

��´btÁ�Y8V���¦Á8Y±����¡½����Y�O8Y�±b´�Y8�Ü¼Á8QE���ÁY�O�8��,±8-

balhista em Varas do Trabalho e Tribunais Regionais do Trabalho) apre-

senta os números da atuação judicial das Procuradorias Regionais do 

Trabalho perante a Justiça do Trabalho de 1º e 2º graus: processos 

±bObF�Y�´V��b¼�Q�b´����O�8�´��¼�¼8��Yb�8Q�b´�8�Á�Í8Y8´�V��8��nb´¼8Q�b´�

b��28±8´�Y��,±8F8�|������t±8Á��b�¼�¼8��Yb��8��nb´¼8Q�b´¡

,�Y8´� b´´8´� ��n�±�8Q�b´� ´E�� Yb¼8�|8Y8�b�¼b� ±b�±b´b�¼8Y8´�

b��t±9oO�´���±9oO����¡��j�*bObF�Y�´�b��8��nb´¼8Q�b´U�O��´���Y8QE��



Ministério Público – um retrato30

�8O���8�� Y8� 8¼Á8QE�� �ÁY�O�8�� ¼±8F8�|�´¼8¶� �±9oO�� ��¡�� j� *bObF�Y�´� b� 

�8��nb´¼8Q�b´U�O��´���Y8QE���8O���8��Y8�8¼Á8QE���ÁY�O�8��¼±8F8�|�´¼8¶�

�±9oO����¡½�j�*bObF�Y�´�b��8��nb´¼8Q�b´�j����b�À��t±8Á´U�8¼Á8QE���Á-

dicial perante Varas do Trabalho e Tribunais Regionais do Trabalho por 

(±�OÁ±8Y�±�8�*bt���8��Y��,±8F8�|�¶��±9oO����¡s�j�ÜQ�b´�8�Á�Í8Y8´���b¼�-

Q�b´����O�8�´����±�(±�OÁ±8Y�±�8�*bt���8��Y��,±8F8�|��¡

2��j��Ü��Ü,�*�Ü�
*����Ü������,Ü*

 �����´¼c±���(ÂF��O������¼8±��8�¼c��±b�±b´b�¼8Q�b´�b���À�b´-

tados da Federação, sendo que no Rio Grande do Sul elas estão pre-

sentes em três cidades: Porto Alegre, Bagé e Santa Maria. As 14 Pro-

OÁ±8Y�±�8´�Y8��Á´¼�Q8�����¼8±�8¼Á8���8������´¼:�O�8V��´��b�F±�´�Yb����

t±8Á�j�(±���¼�±�b�(±�OÁ±8Y�±�Y8��Á´¼�Q8�����¼8±�j��oO�8���b±8�¼b�8´�

ÜÁY�¼�±�8´�����¼8±b´� �bYb±8�´V� O��� 8¼±�FÁ�Q�b´� bÉO�Á´�Ç8�b�¼b� O±���-

�8�´��±bÇ�´¼8´��8�
��´¼�¼Á�QE���bYb±8�V��b��
����b�b�¼8±�b�´¼8¼Á¼�´�

pertinentes, atuando judicial e extrajudicialmente.

�8��8¼c±�8�
±����8������¼8±V�8�bÉ���4�����b�½���8±¼b���±bÇ8�bObÁ�

a escolha de alguns campos que foram preenchidos com maior regu-

laridade pelo Ministério Público Militar (MPM). Os dados referentes a 

8¼Á8QE��bÉ¼±8�ÁY�O�8��n�±8��bÉ¼±8�Y�´�Y��Ü�bÉ����V�8�F�´�Y��´�´¼b�8�

de preenchimento da Resolução nº 74, de 19 de julho de 2011.

Ü�¼bObYb�8�8�±b´b�¼8QE��Y�´�t±9oO�´���¦Á8Y±��O�����±b´Á���

dos dados preenchidos pelo MPM.

��j��Ü��Ü,�*�Ü�
*����Ü������,Ü*

�¡��j���¦Ác±�¼�´�����O�8�´¹¼b±��´�O�±OÁ�´¼8�O�8Y�´�±bObF�Y�´�

por assunto

�8Y�´�bÉ¼±8�Y�´�Y8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���¦Ác±�¼�´�����O�8�´�����¼8±b´�

��Ç��b�¼8Y�´V���±�8´´Á�¼�V��8´�(±�OÁ±8Y�±�8´�Y8��Á´¼�Q8�����-

tar e Procuradoria-Geral de Justiça Militar;

�¡À�j��±9n�O��O���8±8¼�Ç��Y���Â�b±��Yb���¦Ác±�¼�´�����O�8�´�

����¼8±b´�O���8±¦Á�Ç8�b�¼���Á�O����nb±bO��b�¼��Yb�Yb�Â�-

cia por assunto

�¡½�j�(±�Ob´´�´�O±����8�´�±bObF�Y�´���±�8´´Á�¼�
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�8Y�´� bÉ¼±8�Y�´� Y8� ¦Á8�¼�Y8Yb� Yb� 8Q�b´� �b�8�´� ����¼8±b´V� 

�±�ObY��b�¼�´��±Y��9±��´V�Yb´b±Q�b´V���´ÁF��´´�b´V�±bOÁ±´�´�

b�±bO�8�8Q�b´�±bObF�Y�´��8´�(±�OÁ±8Y�±�8´�Y8��Á´¼�Q8�����¼8±¶

���j��Ü��Ü,�*�Ü�4,*Ü�-��
�Ü�

��¡�� j� ��¦Ác±�¼�´� O�Ç�´V� �±�ObY��b�¼�´� �±b�8±8¼�±��´V� �±�ObY�-

�b�¼�´� 8Y����´¼±8¼�Ç�´� b� �±�ObY��b�¼�´� ��Çb´¼�t8¼�±��´� Y��

MPM instaurados:

�8Y�´�bÉ¼±8�Y�´�Y8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���¦Ác±�¼�´�O�Ç�´V��±�ObY��b�-

¼�´� �±b�8±8¼�±��´V� �±�ObY��b�¼�´� 8Y����´¼±8¼�Ç�´� b� �±�ObY�-

�b�¼�´���Çb´¼�t8¼�±��´�Y���(���´¼8Á±8Y�´��8´�(±�OÁ±8Y�±�8´�Y8�

Justiça Militar e Procuradoria-Geral de Justiça Militar;

Considerando que para a presente edição utilizou-se de nível 

mais detalhado das informações, os dados referentes aos totais 

dos inquéritos policiais, inquéritos civis e processos criminais, fo-

ram consolidados em método diferente das demais versões, utili-

Í8�Y�~´b�8�O�8´´�oO8QE����±�¼�����b�8���Á���±��8¼c±�8�b´�bO�oO8�b�

não de forma totalizada, motivo que pode expressar a diminuição 

no quantitativo.
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ATuAção FuNCIoNAL

I – DA MATÉRIA ExTRAjuDICIAL

I.1 - ATuAção INVESTIGATÓRIA - CoNSoLIDAção NACIoNAL
 
Quadro I.1.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

Assunto instaurados ,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento 

Sem tAC
Arquivamento 

Com tAC
Petição 
inicial

recomendação

Meio Ambiente do trabalho 15.588 4.342 5.097 3.752 924 378

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO�� 
de trabalhadores e trabalho indígena 

1.003 305 470 322 67 12

Fraudes trabalhistas 4.686 1.225 2.460 1.907 417 186

trabalho na Administração Pública 2.229 284 1.300 483 127 144

trabalho Portuário e Aquaviário 301 60 288 96 25 157

igualdade de oportunidades e  
discriminação nas relações de trabalho

5.383 965 2.323 1.213 286 143

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente

6.370 1.824 2.573 2.304 171 391

liberdade de organização Sindical 3.449 657 2.412 737 267 188

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador

1.780 278 704 276 81 15

CtPS e registro de empregados 7.028 2.410 2.357 2.528 384 196

duração do trabalho (jornada e descansos) 
e pagamentos respectivos 

12.877 3.690 4.334 3.068 891 340

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

2.641 650 1.281 911 217 34

remuneração e benefícios 11.320 2.805 4.504 2.593 654 245

temas Gerais de direito do trabalho 12.701 3.240 5.490 3.522 883 798

total de movimentos * 50.887 12.172 22.502 13.347 2.936 1.773

total por áreas temáticas abrangidas ** 87.356 22.735 35.593 23.712 5.394 3.227

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.1.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.1.2: TACs firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.1.3: Arquivamentos com e sem Termos de Ajustamento de Conduta por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.1.4: Petições iniciais por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.



Ministério Público do Trabalho – Atuação Funcional – Da Matéria Extrajudicial

Ministério Público – um retrato 331

Gráfico I.1.5: Recomendações expedidas por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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I.2 - ATuAção INVESTIGATÓRIA PoR PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo

I.2.1 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 1ª REGIão – RIo DE jANEIRo
 
Quadro I.2.1.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

Assunto instaurados
Petição 
inicial 

,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento 

Sem tAC
Arquivamento 

Com tAC
recomendação

Meio Ambiente do trabalho 1.224 82 255 398 203 18

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO�� 
de trabalhadores e trabalho indígena 

35 3 9 12 16 0

Fraudes trabalhistas 467 59 113 225 276 0

trabalho na Administração Pública 352 18 17 124 22 6

trabalho Portuário e Aquaviário 78 8 3 77 9 2

igualdade de oportunidades e  
discriminação nas relações de trabalho 

370 15 43 202 61 12

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente

480 7 52 156 85 1

liberdade de organização Sindical 349 26 47 169 81 25

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

291 9 44 114 31 8

CtPS e registro de empregados 608 38 183 217 206 2

duração do trabalho (jornada e descansos) 
e pagamentos respectivos 

1.161 87 354 401 284 17

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

296 38 65 128 127 5

remuneração e benefícios 1.160 78 261 429 215 12

temas Gerais de direito do trabalho 1.079 83 243 416 209 14

total de movimentos * 4.947 313 921 1.942 1.111 81

total por áreas temáticas abrangidas ** 7.950 551 1.689 3.068 1.825 122

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.1.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.1.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.1.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Assunto instaurados
Petição 
inicial 

,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento  

Sem tAC
Arquivamento  

Com tAC
recomendação

Meio Ambiente do trabalho 841 26 127 405 132 14

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO�� 
de trabalhadores e trabalho indígena 

78 3 29 28 16 0

Fraudes trabalhistas 530 39 157 410 194 11

trabalho na Administração Pública 172 3 0 80 6 0

trabalho Portuário e Aquaviário 5 1 3 3 3 0

igualdade de oportunidades e  
discriminação nas relações de trabalho 

369 24 76 196 81 6

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente

503 9 93 246 103 46

liberdade de organização Sindical 167 17 21 105 33 23

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

54 2 6 34 4 0

CtPS e registro de empregados 193 7 51 128 62 6

duração do trabalho (jornada e descansos) 
e pagamentos respectivos 

597 38 125 263 130 26

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

85 14 13 66 29 1

remuneração e benefícios 422 22 62 225 92 7

temas Gerais de direito do trabalho 350 28 62 195 104 21

total de movimentos * 3.342 171 604 1.874 733 123

total por áreas temáticas abrangidas ** 4.366 233 825 2.384 989 161

I.2.2 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 2ª REGIão – São PAuLo

Quadro I.2.2.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.2.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.1.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.2.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Assunto instaurados
Petição 
inicial 

,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento  

Sem tAC
Arquivamento  

Com tAC
recomendação

Meio Ambiente do trabalho 1.152 123 452 382 332 20

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO�� 
de trabalhadores e trabalho indígena 

80 7 36 29 19 0

Fraudes trabalhistas 328 47 93 181 107 3

trabalho na Administração Pública 98 9 7 47 4 2

trabalho Portuário e Aquaviário 1 1 0 2 0 0

igualdade de oportunidades e 
discriminação nas relações de trabalho 

240 35 79 131 63 5

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente

323 20 111 135 128 9

liberdade de organização Sindical 212 38 73 128 65 6

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

93 6 25 43 14 0

CtPS e registro de empregados 413 42 218 168 240 5

duração do trabalho (jornada e descansos) 
e pagamentos respectivos 

872 111 379 331 246 11

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

170 20 57 90 58 3

remuneração e benefícios 613 58 254 254 190 9

temas Gerais de direito do trabalho 529 79 206 247 180 5

total de movimentos * 3.419 308 1.089 1.361 855 56

total por áreas temáticas abrangidas ** 5.124 596 1.990 2.168 1.646 78

I.2.3 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 3ª REGIão – MINAS GERAIS

Quadro I.2.3.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.3.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.3.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.3.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Assunto instaurados
Petição 
inicial 

,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento  

Sem tAC
Arquivamento  

Com tAC
recomendação

Meio Ambiente do trabalho 1.325 46 468 274 312 11

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO�� 
de trabalhadores e trabalho indígena 

44 0 10 14 7 0

Fraudes trabalhistas 557 21 185 166 221 2

trabalho na Administração Pública 100 5 7 47 46 1

trabalho Portuário e Aquaviário 18 1 5 20 27 0

igualdade de oportunidades e  
discriminação nas relações de trabalho 

460 20 91 134 65 5

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente

638 13 247 172 233 3

liberdade de organização Sindical 234 20 42 87 47 51

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

140 2 20 45 10 0

CtPS e registro de empregados 687 27 313 151 249 3

duração do trabalho (jornada e descansos) 
e pagamentos respectivos 

1.014 50 338 219 205 6

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

221 10 47 64 50 1

remuneração e benefícios 745 29 221 173 154 1

temas Gerais de direito do trabalho 654 46 183 229 125 5

total de movimentos * 4.411 183 1.258 1.231 1.118 74

total por áreas temáticas abrangidas ** 6.837 290 2.177 1.795 1.751 89

I.2.4 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 4ª REGIão – RIo GRANDE Do SuL

Quadro I.2.4.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.4.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.4.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.



Ministério Público do Trabalho – Atuação Funcional – Da Matéria Extrajudicial

Ministério Público – um retrato 343

Gráfico I.2.4.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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I.2.5 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 5ª REGIão – BAHIA

Quadro I.2.5.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Assunto instaurados
Petição 
inicial 

,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento  

Sem tAC
Arquivamento  

Com tAC
recomendação

Meio Ambiente do trabalho 903 82 235 292 114 4

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO�� 
de trabalhadores e trabalho indígena 

28 7 8 19 2 1

Fraudes trabalhistas 353 21 85 174 207 0

trabalho na Administração Pública 180 10 9 88 21 1

trabalho Portuário e Aquaviário 53 0 10 11 2 0

igualdade de oportunidades e  
discriminação nas relações de trabalho 

522 30 64 281 71 0

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente

629 15 191 180 151 1

liberdade de organização Sindical 247 16 26 124 24 4

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

94 4 9 48 4 0

CtPS e registro de empregados 413 25 113 179 65 1

duração do trabalho (jornada e descansos) 
e pagamentos respectivos 

615 54 134 260 76 0

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

193 10 25 86 14 0

remuneração e benefícios 644 36 112 301 63 1

temas Gerais de direito do trabalho 793 52 143 339 82 4

total de movimentos * 3.635 199 669 1.510 649 14

total por áreas temáticas abrangidas ** 5.667 362 1.164 2.382 896 17
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Gráfico I.2.5.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.5.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.5.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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I.2.6 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 6ª REGIão – PERNAMBuCo

Quadro I.2.6.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Assunto instaurados
Petição 
inicial 

,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento  

Sem tAC
Arquivamento  

Com tAC
recomendação

Meio Ambiente do trabalho 462 34 120 282 95 5

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO�� 
de trabalhadores e trabalho indígena 

26 0 9 16 4 0

Fraudes trabalhistas 126 12 36 124 38 0

trabalho na Administração Pública 58 1 3 85 12 1

trabalho Portuário e Aquaviário 16 0 0 16 0 0

igualdade de oportunidades e  
discriminação nas relações de trabalho 

208 7 26 152 22 3

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente

163 3 50 81 32 4

liberdade de organização Sindical 106 9 18 94 19 0

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

109 8 16 94 9 0

CtPS e registro de empregados 192 10 48 156 45 0

duração do trabalho (jornada e descansos) 
e pagamentos respectivos 

430 34 116 336 90 3

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

109 7 21 101 27 0

remuneração e benefícios 388 31 100 322 79 1

temas Gerais de direito do trabalho 569 35 132 449 105 3

total de movimentos * 1.483 82 356 1.172 302 12

total por áreas temáticas abrangidas ** 2.962 191 695 2.308 577 20



Ministério Público do Trabalho – Atuação Funcional – Da Matéria Extrajudicial

Ministério Público – um retrato348

Gráfico I.2.6.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.6.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.6.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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I.2.7 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 7ª REGIão – CEARÁ

Quadro I.2.7.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Assunto instaurados
Petição 
inicial 

,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento  

Sem tAC
Arquivamento  

Com tAC
recomendação

Meio Ambiente do trabalho 414 10 81 109 59 10

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO�� 
de trabalhadores e trabalho indígena 

12 0 6 9 2 0

Fraudes trabalhistas 60 3 12 53 53 1

trabalho na Administração Pública 181 3 48 90 39 33

trabalho Portuário e Aquaviário 13 0 2 11 13 0

igualdade de oportunidades e  
discriminação nas relações de trabalho 

175 5 27 30 11 0

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente

37 0 21 18 39 1

liberdade de organização Sindical 110 3 8 51 6 2

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

32 0 7 10 1 0

CtPS e registro de empregados 234 3 57 74 46 3

duração do trabalho (jornada e descansos) 
e pagamentos respectivos 

403 5 82 108 42 7

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

75 0 15 26 26 0

remuneração e benefícios 430 2 76 124 49 4

temas Gerais de direito do trabalho 633 5 124 202 110 8

total de movimentos * 1.488 27 309 514 327 66

total por áreas temáticas abrangidas ** 2.809 39 566 915 496 69
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Gráfico I.2.7.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.7.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.7.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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I.2.8 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 8ª REGIão – PARÁ

Quadro I.2.8.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Assunto instaurados
Petição 
inicial 

,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento  

Sem tAC
Arquivamento  

Com tAC
recomendação

Meio Ambiente do trabalho 690 37 152 223 81 11

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO�� 
de trabalhadores e trabalho indígena 

86 5 17 42 9 0

Fraudes trabalhistas 121 27 26 52 32 3

trabalho na Administração Pública 116 5 5 38 9 26

trabalho Portuário e Aquaviário 28 4 7 28 15 1

igualdade de oportunidades e 
discriminação nas relações de trabalho 

146 11 11 71 22 4

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente

320 5 50 77 58 1

liberdade de organização Sindical 168 26 19 74 33 4

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

83 10 5 35 18 2

CtPS e registro de empregados 374 18 114 109 71 10

duração do trabalho (jornada e descansos) 
e pagamentos respectivos 

620 29 142 190 130 22

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

122 11 21 37 22 4

remuneração e benefícios 684 41 129 236 121 18

temas Gerais de direito do trabalho 625 40 105 224 102 37

total de movimentos * 2.213 157 408 811 405 70

total por áreas temáticas abrangidas ** 4.183 269 803 1.436 723 143
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Gráfico I.2.8.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.8.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.8.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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I.2.9 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 9ª REGIão – PARANÁ

Quadro I.2.9.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Assunto instaurados
Petição 
inicial 

,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento  

Sem tAC
Arquivamento  

Com tAC
recomendação

Meio Ambiente do trabalho 1.254 73 530 313 479 9

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO�� 
de trabalhadores e trabalho indígena 

51 2 28 16 34 5

Fraudes trabalhistas 358 21 84 131 101 7

trabalho na Administração Pública 92 6 8 34 33 2

trabalho Portuário e Aquaviário 9 2 7 6 2 0

igualdade de oportunidades e  
discriminação nas relações de trabalho 

493 30 116 172 129 10

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente

575 21 239 221 468 8

liberdade de organização Sindical 298 21 88 93 69 9

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

112 6 29 39 35 0

CtPS e registro de empregados 521 36 262 143 266 10

duração do trabalho (jornada e descansos) 
e pagamentos respectivos 

849 60 326 200 259 14

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

152 14 60 63 55 1

remuneração e benefícios 729 53 249 198 236 10

temas Gerais de direito do trabalho 1.920 105 600 565 582 26

total de movimentos * 3.946 214 1.288 1.292 1.489 75

total por áreas temáticas abrangidas ** 7.413 450 2.626 2.194 2.748 111
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Gráfico I.2.9.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.9.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.9.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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I.2.10 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 10ª REGIão – DISTRITo FEDERAL/ToCANTINS

Quadro I.2.10.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Assunto instaurados
Petição 
inicial 

,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento  

Sem tAC
Arquivamento  

Com tAC
recomendação

Meio Ambiente do trabalho 433 13 53 153 53 4

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO�� 
de trabalhadores e trabalho indígena 

47 2 10 11 6 0

Fraudes trabalhistas 147 21 18 140 13 4

trabalho na Administração Pública 164 19 11 172 12 7

trabalho Portuário e Aquaviário 0 0 0 0 1 0

igualdade de oportunidades e 
discriminação nas relações de trabalho 

166 13 14 119 22 1

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente

208 3 66 70 55 7

liberdade de organização Sindical 159 8 13 80 17 1

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

50 1 1 17 8 0

CtPS e registro de empregados 216 5 31 68 24 1

duração do trabalho (jornada e descansos) 
e pagamentos respectivos 

374 17 62 135 44 1

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

66 3 12 43 8 0

remuneração e benefícios 366 13 57 183 55 2

temas Gerais de direito do trabalho 331 17 43 182 39 6

total de movimentos * 1.444 88 238 880 225 22

total por áreas temáticas abrangidas ** 2.727 135 391 1.373 357 34
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Gráfico I.2.10.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.10.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.10.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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I.2.11 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 11ª REGIão – AMAZoNAS/RoRAIMA

Quadro I.2.11.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Assunto instaurados
Petição 
inicial 

,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento  

Sem tAC
Arquivamento  

Com tAC
recomendação

Meio Ambiente do trabalho 252 34 61 111 42 2

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO�� 
de trabalhadores e trabalho indígena 

26 1 3 11 11 0

Fraudes trabalhistas 90 2 41 27 12 0

trabalho na Administração Pública 28 2 7 20 5 0

trabalho Portuário e Aquaviário 8 1 3 5 10 0

igualdade de oportunidades e  
discriminação nas relações de trabalho 

98 5 9 55 15 2

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente 

70 2 7 44 8 0

liberdade de organização Sindical 71 0 7 40 6 2

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

25 3 4 5 2 0

CtPS e registro de empregados 93 7 17 29 24 0

duração do trabalho (jornada e descansos) 
e pagamentos respectivos 

209 23 54 76 41 4

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

44 2 19 15 9 0

remuneração e benefícios 165 12 39 72 38 2

temas Gerais de direito do trabalho 194 9 57 58 40 3

total de movimentos * 685 62 154 391 155 11

total por áreas temáticas abrangidas ** 1.373 103 328 568 263 15
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Gráfico I.2.11.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.11.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.11.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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I.2.12 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 12ª REGIão – SANTA CATARINA

Quadro I.2.12.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Assunto instaurados
Petição 
inicial 

,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento  

Sem tAC
Arquivamento  

Com tAC
recomendação

Meio Ambiente do trabalho 666 34 235 158 102 5

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO�� 
de trabalhadores e trabalho indígena 

38 2 9 18 5 1

Fraudes trabalhistas 169 16 66 74 52 6

trabalho na Administração Pública 43 3 8 13 15 2

trabalho Portuário e Aquaviário 20 2 3 6 1 0

igualdade de oportunidades e  
discriminação nas relações de trabalho 

205 13 55 49 34 7

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente 

275 6 94 72 55 5

liberdade de organização Sindical 142 11 34 47 20 4

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

31 7 9 11 4 1

CtPS e registro de empregados 215 11 100 62 75 3

duração do trabalho (jornada e descansos) 
e pagamentos respectivos 

424 39 135 83 76 9

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

57 9 23 29 21 3

remuneração e benefícios 319 21 93 90 74 11

temas Gerais de direito do trabalho 419 24 106 114 79 16

total de movimentos * 1.797 110 526 529 334 32

total por áreas temáticas abrangidas ** 3.023 198 970 826 613 73
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Gráfico I.2.12.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.12.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.12.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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I.2.13 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 13ª REGIão – PARAÍBA

Quadro I.2.13.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Assunto instaurados
Petição 
inicial ,Ü
´�o±�8Y�´

Arquivamento  
Sem tAC

Arquivamento  
Com tAC

recomendação

Meio Ambiente do trabalho 570 16 125 75 191 1

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO��Yb�
trabalhadores e trabalho indígena 

44 2 7 3 16 0

Fraudes trabalhistas 166 9 17 33 62 0

trabalho na Administração Pública 37 1 16 5 3 0

trabalho Portuário e Aquaviário 3 0 1 1 1 0

igualdade de oportunidades e  
discriminação nas relações de trabalho 

271 5 34 39 30 1

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente 

254 4 30 41 20 0

liberdade de organização Sindical 109 3 15 23 18 1

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

109 3 7 12 7 0

CtPS e registro de empregados 377 13 96 65 80 0

duração do trabalho (jornada e descansos) 
e pagamentos respectivos 

734 20 161 110 52 0

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

132 3 21 17 11 0

remuneração e benefícios 647 18 125 104 61 0

temas Gerais de direito do trabalho 435 26 88 60 107 0

total de movimentos * 2.033 58 362 328 406 3

total por áreas temáticas abrangidas ** 3.888 123 743 588 659 3
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Gráfico I.2.13.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.13.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.13.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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I.2.14 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 14ª REGIão – RoNDÔNIA/ACRE

Quadro I.2.14.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Assunto instaurados
Petição 
inicial 

,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento  

Sem tAC
Arquivamento  

Com tAC
recomendação

Meio Ambiente do trabalho 316 34 47 101 72 12

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO��Yb�
trabalhadores e trabalho indígena 

23 2 3 16 14 0

Fraudes trabalhistas 80 8 15 30 28 0

trabalho na Administração Pública 19 5 1 20 13 0

trabalho Portuário e Aquaviário 6 0 1 1 3 0

igualdade de oportunidades e 
discriminação nas relações de trabalho 

116 3 18 24 18 6

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente 

163 4 27 66 35 2

liberdade de organização Sindical 40 2 5 25 6 0

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

32 1 6 14 3 3

CtPS e registro de empregados 173 12 52 66 62 10

duração do trabalho (jornada e descansos) 
e pagamentos respectivos 

297 24 65 98 79 17

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

53 7 8 27 15 2

remuneração e benefícios 272 24 54 95 76 11

temas Gerais de direito do trabalho 194 25 40 117 81 7

total de movimentos * 951 67 152 371 203 29

total por áreas temáticas abrangidas ** 1.784 151 342 700 505 70
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Gráfico I.2.14.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.14.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.14.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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I.2.15 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 15ª REGIão – São PAuLo/CAMPINAS

Quadro I.2.15.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Assunto instaurados
Petição 
inicial 

,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento  

Sem tAC
Arquivamento  

Com tAC
recomendação

Meio Ambiente do trabalho 1.624 95 543 426 424 7

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO��Yb�
trabalhadores e trabalho indígena 

99 7 37 23 27 0

Fraudes trabalhistas 422 45 107 174 113 0

trabalho na Administração Pública 265 12 41 76 41 9

trabalho Portuário e Aquaviário 3 0 2 1 0 0

igualdade de oportunidades e 
discriminação nas relações de trabalho 

422 21 113 146 94 2

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente 

364 19 137 99 137 0

liberdade de organização Sindical 300 29 111 99 94 3

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

104 10 32 43 35 1

CtPS e registro de empregados 535 38 219 152 200 5

duração do trabalho (jornada e descansos) 
e pagamentos respectivos 

1.146 93 423 304 294 10

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

179 14 64 71 51 1

remuneração e benefícios 777 71 282 261 233 1

temas Gerais de direito do trabalho 1.164 99 368 352 295 8

total de movimentos * 4.186 291 1.285 1.324 1.109 35

total por áreas temáticas abrangidas ** 7.404 553 2.479 2.227 2.038 47
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Gráfico I.2.15.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.15.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.15.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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I.2.16 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 16ª REGIão – MARANHão

Quadro I.2.16.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Assunto instaurados
Petição 
inicial 

,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento  

Sem tAC
Arquivamento  

Com tAC
recomendação

Meio Ambiente do trabalho 346 36 136 76 58 2

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO��Yb�
trabalhadores e trabalho indígena 

54 7 5 13 8 0

Fraudes trabalhistas 46 8 10 23 14 0

trabalho na Administração Pública 28 5 4 23 37 0

trabalho Portuário e Aquaviário 1 0 3 1 2 0

igualdade de oportunidades e 
discriminação nas relações de trabalho 

74 2 12 9 7 1

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente 

427 19 61 84 40 0

liberdade de organização Sindical 51 1 13 18 6 0

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

38 0 7 2 5 0

CtPS e registro de empregados 205 11 84 30 18 1

duração do trabalho (jornada e descansos) 
e pagamentos respectivos 

247 31 86 54 31 3

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

82 6 18 8 7 0

remuneração e benefícios 330 21 73 59 33 1

temas Gerais de direito do trabalho 225 27 81 57 36 0

total de movimentos * 1.338 112 333 303 203 3

total por áreas temáticas abrangidas ** 2.154 174 593 457 302 8
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Gráfico I.2.16.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.16.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.16.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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I.2.17 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 17ª REGIão – ESPÍRITo SANTo

Quadro I.2.17.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Assunto instaurados
Petição 
inicial 

,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento  

Sem tAC
Arquivamento  

Com tAC
recomendação

Meio Ambiente do trabalho 526 11 113 121 86 10

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO��Yb�
trabalhadores e trabalho indígena 

15 0 5 4 7 0

Fraudes trabalhistas 101 2 17 37 19 4

trabalho na Administração Pública 59 0 3 20 9 2

trabalho Portuário e Aquaviário 15 0 2 8 0 0

igualdade de oportunidades e  
discriminação nas relações de trabalho 

163 0 12 54 16 5

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente 

108 1 35 38 26 2

liberdade de organização Sindical 129 3 13 61 11 1

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

40 0 7 11 5 0

CtPS e registro de empregados 216 4 59 56 41 4

duração do trabalho (jornada e descansos) 
e pagamentos respectivos 

383 6 51 105 33 23

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

73 1 11 22 10 1

remuneração e benefícios 330 8 46 106 31 4

temas Gerais de direito do trabalho 238 6 43 86 39 4

total de movimentos * 1.374 27 221 434 193 39

total por áreas temáticas abrangidas ** 2.396 42 417 729 333 60
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Gráfico I.2.17.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.17.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.17.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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I.2.18 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 18ª REGIão – GoIÁS

Quadro I.2.18.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Assunto instaurados
Petição 
inicial 

,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento  

Sem tAC
Arquivamento  

Com tAC
recomendação

Meio Ambiente do trabalho 472 23 143 132 388 6

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO��Yb�
trabalhadores e trabalho indígena 

40 5 20 22 67 2

Fraudes trabalhistas 137 9 48 68 207 1

trabalho na Administração Pública 25 2 10 22 64 0

trabalho Portuário e Aquaviário 1 0 0 0 2 0

igualdade de oportunidades e  
discriminação nas relações de trabalho 

126 10 34 53 220 0

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente 

216 4 117 65 344 2

liberdade de organização Sindical 80 6 14 35 38 1

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

55 3 13 20 35 0

CtPS e registro de empregados 207 14 73 64 293 0

duração do trabalho (jornada e descansos) 
e pagamentos respectivos 

379 34 118 132 327 5

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

59 5 22 17 103 0

remuneração e benefícios 339 21 105 105 271 5

temas Gerais de direito do trabalho 526 41 149 198 388 6

total de movimentos * 1.445 75 445 509 1.457 15

total por áreas temáticas abrangidas ** 2.662 177 866 933 2.747 28
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Gráfico I.2.18.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.18.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.18.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.



Ministério Público do Trabalho – Atuação Funcional – Da Matéria Extrajudicial

Ministério Público – um retrato386

I.2.19 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 19ª REGIão – ALAGoAS

Quadro I.2.19.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Assunto instaurados
Petição 
inicial 

,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento  

Sem tAC
Arquivamento  

Com tAC
recomendação

Meio Ambiente do trabalho 287 29 39 140 21 3

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO��Yb�
trabalhadores e trabalho indígena 

9 5 1 9 3 0

Fraudes trabalhistas 64 8 8 36 3 1

trabalho na Administração Pública 14 0 1 10 1 0

trabalho Portuário e Aquaviário 1 0 0 1 0 0

igualdade de oportunidades e  
discriminação nas relações de trabalho 

92 6 11 46 6 0

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente 

78 2 14 42 4 0

liberdade de organização Sindical 57 5 6 26 4 0

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

48 2 6 16 0 0

CtPS e registro de empregados 197 14 39 88 20 0

duração do trabalho (jornada e descansos) 
e pagamentos respectivos 

365 24 59 132 20 1

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

70 4 15 28 7 0

remuneração e benefícios 342 14 46 143 18 2

temas Gerais de direito do trabalho 272 17 41 111 21 1

total de movimentos * 1.019 60 135 461 73 5

total por áreas temáticas abrangidas ** 1.896 130 286 828 128 8
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Gráfico I.2.19.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.19.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.19.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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I.2.20 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 20ª REGIão – SERGIPE

Quadro I.2.20.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Assunto instaurados
Petição 
inicial 

,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento  

Sem tAC
Arquivamento  

Com tAC
recomendação

Meio Ambiente do trabalho 360 17 55 153 58 0

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO��Yb�
trabalhadores e trabalho indígena 

9 2 0 1 4 0

Fraudes trabalhistas 99 9 18 44 11 1

trabalho na Administração Pública 31 4 2 25 4 0

trabalho Portuário e Aquaviário 8 0 0 3 0 0

igualdade de oportunidades e  
discriminação nas relações de trabalho 

150 5 10 59 23 0

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente 

136 6 33 66 39 0

liberdade de organização Sindical 72 1 8 35 8 0

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

98 2 10 42 16 0

CtPS e registro de empregados 224 17 50 71 66 0

duração do trabalho (jornada e descansos) 
e pagamentos respectivos 

391 32 69 156 82 0

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

91 14 11 40 19 0

remuneração e benefícios 436 28 66 194 77 1

temas Gerais de direito do trabalho 238 25 48 117 67 1

total de movimentos * 1.321 73 199 560 221 1

total por áreas temáticas abrangidas ** 2.343 162 380 1.006 474 3
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Gráfico I.2.20.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.20.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.20.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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I.2.21 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 21ª REGIão – RIo GRANDE Do NoRTE

Quadro I.2.21.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Assunto instaurados
Petição 
inicial 

,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento  

Sem tAC
Arquivamento  

Com tAC
recomendação

Meio Ambiente do trabalho 456 9 90 119 125 3

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO��Yb� 
trabalhadores e trabalho indígena 

5 0 2 0 1 0

Fraudes trabalhistas 82 7 24 28 43 0

trabalho na Administração Pública 23 1 3 12 24 0

trabalho Portuário e Aquaviário 5 0 2 1 1 0

igualdade de oportunidades e  
discriminação nas relações de trabalho 

276 7 49 76 89 1

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente 

106 1 28 31 18 3

liberdade de organização Sindical 141 2 31 70 56 0

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

66 0 9 15 7 0

CtPS e registro de empregados 249 2 88 79 126 3

duração do trabalho (jornada e descansos)  
e pagamentos respectivos 

581 16 164 148 241 3

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

145 8 41 54 162 0

remuneração e benefícios 508 13 153 162 158 1

temas Gerais de direito do trabalho 406 16 104 132 209 3

total de movimentos * 1.502 43 364 494 607 8

total por áreas temáticas abrangidas ** 3.049 82 788 927 1.260 17
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Gráfico I.2.21.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.21.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.21.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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I.2.22 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 22ª REGIão – PIAuÍ

Quadro I.2.22.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Assunto instaurados
Petição 
inicial 

,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento  

Sem tAC
Arquivamento  

Com tAC
recomendação

Meio Ambiente do trabalho 205 8 83 54 198 0

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO��Yb� 
trabalhadores e trabalho indígena 

10 0 8 2 5 0

Fraudes trabalhistas 58 5 22 17 42 0

trabalho na Administração Pública 78 5 60 22 43 0

trabalho Portuário e Aquaviário 0 0 0 1 0 0

igualdade de oportunidades e  
discriminação nas relações de trabalho 

59 4 27 56 79 0

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente 

40 3 18 37 152 0

liberdade de organização Sindical 51 5 8 24 32 1

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

11 0 1 2 3 0

CtPS e registro de empregados 153 12 67 49 167 0

duração do trabalho (jornada e descansos)  
e pagamentos respectivos 

190 8 84 52 163 0

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

46 6 16 14 31 0

remuneração e benefícios 203 9 80 55 152 0

temas Gerais de direito do trabalho 216 17 74 54 223 0

total de movimentos * 792 44 320 297 690 1

total por áreas temáticas abrangidas ** 1.320 82 548 439 1.290 1
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Gráfico I.2.22.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.22.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.22.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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I.2.23 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 23ª REGIão – MATo GRoSSo

Quadro I.2.23.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Assunto instaurados
Petição 
inicial 

,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento  

Sem tAC
Arquivamento  

Com tAC
recomendação

Meio Ambiente do trabalho 506 21 127 70 57 5

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO��Yb�
trabalhadores e trabalho indígena 

116 2 26 25 25 1

Fraudes trabalhistas 81 8 17 27 21 0

trabalho na Administração Pública 30 1 1 13 5 1

trabalho Portuário e Aquaviário 0 0 0 0 0 0

igualdade de oportunidades e  
discriminação nas relações de trabalho 

103 5 20 21 12 3

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente 

162 0 46 45 35 3

liberdade de organização Sindical 76 2 13 20 15 5

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

42 1 4 2 9 0

CtPS e registro de empregados 239 5 52 38 44 3

duração do trabalho (jornada e descansos) 
e pagamentos respectivos 

369 16 112 42 54 15

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

75 4 19 18 12 2

remuneração e benefícios 283 6 73 47 47 7

temas Gerais de direito do trabalho 189 8 52 61 61 5

total de movimentos * 1.194 39 259 278 193 24

total por áreas temáticas abrangidas ** 2.271 79 562 429 397 50
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Gráfico I.2.23.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.23.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico I.2.23.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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I.2.24 – PRoCuRADoRIA REGIoNAL Do TRABALHo DA 24ª REGIão – MATo GRoSSo Do SuL

Quadro I.2.24.1: Área Extrajudicial - Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatórios

C� ��Â�b±��¼�¼8��Yb���Ç��b�¼�´���Y�O8�8�¦Á8�¼�Y8Yb�Yb���´¼8Á±8Q�b´�b��´�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´¡

CC� ��Â�b±��Yb�9±b8´�¼b�9¼�O8´�8F±8�t�Y8´�c�´Á�b±��±�8���Â�b±��Yb���´¼8Á±8Q�b´�b�Yb�8¼�´��±8¼�O8Y�´�b���±�ObY��b�¼�´���´¼8Á±8Y�´�|8�8�Ç�´¼8�¦Áb�Á��
�b´����±�ObY��b�¼����Yb�b�Ç��Çb±��8�´�Yb�Á�8�9±b8�¼b�9¼�O8

 F´U�  � ¦Á8Y±�� 8�±b´b�¼8� �Â�b±�´� Yb� �±�ObY��b�¼�´� �±��±�8�b�¼b� ��Çb´¼�t8¼�±��´� ���¦Ác±�¼�� O�Ç��� b� �±�ObY��b�¼�� �±b�8±8¼�±���� b� 8Y����´¼±8¼�Ç�´V�
��O�Á´�Çb��±���O���8�´�Yb�����¼�O8´��ÂF��O8´V��bY�8Q�b´�b�8±F�¼±8tb�´¡

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Assunto instaurados
Petição 
inicial 

,Ü
´�o±�8Y�´
Arquivamento  

Sem tAC
Arquivamento 

Com tAC
recomendação

Meio Ambiente do trabalho 240 25 59 86 30 5

,±8F8�|��Ü�9��t��8��Yb�´O±8Ç�V�,±9oO��Yb�
trabalhadores e trabalho indígena 

20 3 13 9 10 1

Fraudes trabalhistas 33 7 3 21 6 1

trabalho na Administração Pública 17 5 2 7 5 0

trabalho Portuário e Aquaviário 7 1 0 1 1 0

igualdade de oportunidades e  
discriminação nas relações de trabalho 

63 7 8 28 2 1

Exploração do trabalho da  
Criança e do Adolescente 

84 1 30 24 9 0

liberdade de organização Sindical 51 4 7 31 6 5

Abusos decorrentes do poder  
hierárquico do empregador 

18 1 0 9 5 0

CtPS e registro de empregados 88 13 21 31 14 0

duração do trabalho (jornada e descansos) 
e pagamentos respectivos 

186 35 40 61 23 7

Extinção do contrato individual de  
trabalho e pagamentos respectivos 

38 2 10 23 7 4

remuneração e benefícios 155 20 40 72 20 6

temas Gerais de direito do trabalho 113 20 27 71 26 6

total de movimentos * 706 91 162 281 81 20

total por áreas temáticas abrangidas ** 1.113 144 260 474 164 36
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Gráfico I.2.24.1: Procedimentos instaurados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico I.2.24.2: Ações ajuizadas (petições iniciais), Recomendações expedidas e Termos de Ajustamento 
de Conduta (TACs) firmados por área temática

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.



Ministério Público do Trabalho – Atuação Funcional – Da Matéria Extrajudicial

Ministério Público – um retrato 403

Gráfico I.2.24.3: Procedimentos finalizados por área temática (arquivamento com TAC e sem TAC)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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II – DA MATÉRIA juDICIAL TRABALHISTA
 
Quadro II.1: Ministério Público do Trabalho - MPT: consolidação nacional dos indicadores da 
atuação judicial trabalhista

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Estatística/Movimentação MPt

recebidos 222.276

Petição inicial 6.803

Manifestação em 1º Grau 26.253

Manifestação em 2º Grau 139.524

 Manifestação em tribunais Superiores 44.139

total de Manisfestações 209.916

Quadro II.2: Procuradoria Geral do Trabalho - PGT: indicadores da atuação judicial perante os 
Tribunais Superiores

Estatística/Movimentação PGt

recebidos 45.126

Manifestação em tribunais Superiores 44.139

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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 Procuradoria regional do trabalho 
 Estatística/Quantidade  Movimentos 

 recebidos 
 Petição 
inicial 

 Manifestação 
em 1º Grau 

 Manifestação 
em 2º Grau 

 total de  
Manifestações 

 1ª região - rJ 13.609 636 3.527 9.062 12.589 

 2ª região - SP 16.935 416 2.211 14.569 16.780 

 3ª região - MG 10.811 755 1.768 7.517 9.285 

 4ª região - rS 16.844 403 3.056 12.622 15.678 

 5ª região - bA 15.355 458 882 14.306 15.188 

 6ª região - PE 4.194 231 275 3.537 3.812 

 7ª região - CE 3.730 64 206 3.410 3.616 

 8ª região - PA/AP 1.949 399 312 1.113 1.425 

 9ª região - Pr 7.296 512 1.334 6.381 7.715 

 10ª região - dF/to 4.473 250 590 3.711 4.301 

 11ª região - AM/rr 1.608 168 304 1.466 1.770 

 12ª região - SC 8.366 259 1.649 5.726 7.375 

 13ª região - Pb 3.055 132 291 2.889 3.180 

 14ª região - ro/AC 4.417 143 492 1.810 2.302 

 15ª região - SP/Campinas 28.958 630 1.760 26.725 28.485 

 16ª região - MA 7.681 254 463 6.421 6.884 

 17ª região - ES 3.432 58 842 2.031 2.873 

 18ª região - Go 6.564 153 3.965 2.459 6.424 

 19ª região - Al 2.821 156 219 2.375 2.594 

 20ª região - SE 2.067 162 217 888 1.105 

 21ª região - rN 2.957 93 84 2.598 2.682 

 22ª região - Pi 6.637 94 278 6.173 6.451 

 23ª região - Mt 2.167 134 655 940 1.595 

 24ª região - MS 1.224 243 873 795 1.668 

Quadro II.3: Procuradorias Regionais do Trabalho: indicadores da atuação judicial trabalhista em 
Varas do Trabalho e Tribunais Regionais do Trabalho

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico II.1: Recebidos e manifestações: consolidação nacional da atuação judicial trabalhista

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.

Gráfico II.2: Recebidos e manifestações: atuação judicial perante os Tribunais Superiores (Procuradoria 
Geral do Trabalho)

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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Gráfico II.3: Recebidos e manifestações (1º e 2º grau): atuação judicial perante Varas do Trabalho e 
Tribunais Regionais do Trabalho por Procuradoria Regional do Trabalho 

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.



Ministério Público do Trabalho – Atuação Funcional – Da Matéria Judicial Trabalhista

Ministério Público – um retrato408

Gráfico II.4: Ações ajuizadas (petições iniciais) por Procuradoria Regional do Trabalho

Fonte: CNMPInd (31/03/2014), Resolução CNMP nº 74.
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